
LPU 语伴联合会规章制度 

第一章 

第一条：语伴是西浦历史最悠久，规模最大的中外交流合作平台。凡是通过 engage 网申请

入社并通过面试者均为社员。 

第二条：社员应尽的义务 

〈一〉：积极培养自己的优良的道德品质，无私的奉献精神和强烈的责任感意识。 

〈二〉：积极参加社团活动，处理好社员关系。 

〈三〉：在生活中热心帮助他人，自觉维护社团形象。 

〈四〉：社团费用无需社员缴纳社费，但需社员在赞助费方面提供帮助。包括但不仅限于

听讲座，转发推文，做问卷。 

第三条： 

〈一〉：社员有权力参加社长、副社长、部长、副部长的选举和被选举。选举大会于每年

三月至四月举行，参与选举的社员需向选举团提交申请方案，于选举大会参与竞争。 

〈二〉：社员有权对社团工作和建设提建议对不满之处通过正确途径提出抗议。 

〈三〉：社员有自愿退出社团的权力，但应向社团相关部门提出书面申请，并纪录留档。 

第二章：社团制度 

第一条：本社团制度经研究并于 2021 年 8 月 1 日正式实施 

第二条：本社团制度适用所有社员，不分职务、级别。 

第三条: 社团主席，副主席，部长，副部长任期均为一年。 

第四条:对不执行社团的决议,不积极参加社团的活动和做有损社团形象等直接或间接对社团

的近期或长远构成损害的社员,应按照社团积分管理办法来执行。 

 


